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Sehr geehrte  
Personalratsmitglieder, 
 
liebe Kolleginnen und Kollegen, 
 
das Bildungs- u. Sozialwerk Südwest  des 
BBW Beamtenbund Tarifunion (BiSoWe)  
ist in Baden-Württemberg ein führender 
Anbieter von Bildungsangeboten aller Art. 
 
Ein wichtiges Ziel ist es dabei, die Beteili-
gungsrechte der Beschäftigten im öffentli-
chen Dienst zu erhalten und mit speziellen 
Aus- und Weiterbildungsangeboten die 
Beschäftigten in der Wahrnehmung dieser 
Rechte mit verschiedenen Schulungsan-
geboten zu unterstützen. 
 
Im Bereich des Personalvertretungs-
rechts gelten unsere Referenten als ab-
solute Spezialisten, die sich insbesondere 
durch umfangreiche Praxiserfahrungen 
nicht nur juristisch den Herausforderungen 
nähern, sondern aus dem Focus einer 
breiten Erfahrung heraus, Lösungen erar-
beiten und Handlungsalternativen anbie-
ten können. 
 
Wir würden uns freuen, wenn wir Sie in 
unseren Schulungen für neugewählte Per-
sonalratsmitglieder  begrüßen dürften.  
 
 
Ralf Kusterer 
Stellv. Vorsitzender 
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1. Tag  
 
 
 
10.00 Uhr  
 
Begrüßung der Teilnehmer-/innen, 
Hinweise auf Organisationsfragen,  
Einführung in die Thematik 
 
10.30 Uhr  
 
Eckpunkte zur Änderung des LPVG  
Übersicht über die Änderungen im LPVG 
und weiterer Gesetze mit Bezug auf die Ar-
beit in den Personalvertretungen     
 
 
13.00 Uhr   
 
Geschichtliche Entwicklung des 
Personalvertretungsrechts und der 
Werdegang der Personalvertre-
tungsgesetze 
 
Verfassungsgrundlagen/ u. gren-
zen sowie gesetzliche Gestaltung; 
Grenzen der Mitbestimmung 
 
15.00 Uhr 
 
Die Rolle der Gewerkschaften im 
Rahmen des Personalvertretungs-
rechts; Aufbau und Gliederung des 
LPVG; Rechtsstellung des Perso-
nalrats 
  
 

 
 

.. 
2. Tag  
 
 
 
08.00 Uhr   
 
Allgemeine Vorschriften  
§§ 1 - 10 LPVG 
 
 

10.00 Uhr   
 
Grundsätze der Geschäftsführung nach 
§§ 32 ff LPVG; Vorrangig die Durchfüh-
rung von Sitzungen, Beratung, Be-
schlussfassung sowie Kostenerstat-
tung nach § 45 LPVG 
 
13.00 Uhr   
 
Allgemeine Beteiligungsrechte;  
 
Beteiligungsverfahren (Mitwirkung, An- 
hörung, Mitbestimmung,)  
 
 
 
 
 
15.00 Uhr   
 
Das Initiativrecht nach § 68 LPVG 
 
Dienstvereinbarungen; § 80 LPVG 
 
 
 
 
 
 
 

 
     3. Tag  

 
 
 
8.00 Uhr   
 
Zuständigkeit bei Stufenvertretungen  
§§ 85 i.V.m. 54,55 LPVG; das Stufenver-
fahren  
 
Das Einigungsstellenverfahren  
 
10.00 Uhr   
 
Verhältnis der Beteiligungsrechte  
§ 84 LPVG / 120 LBG 
 
Herbeiführung gerichtlicher Entschei-
dungen nach §§ 86/87 LPVG 
 
13.00 Uhr   
 
Aktuelle Entwicklungen im Personalver-
tretungsrecht 

 
Abschlussdiskussion, Fragen, Kritik, 
Seminarbewertung 

Bildungs- und  
Sozialwerk Südwest 

BiSoWe 


